Ngưòi Việt tại Wichita thòi 1975 -1978, 

Bài 5 - Ngày 14.03.2018 

- Năm 1978 

* Hãng máy bay nhận ngưòi Việt 

Nhằm gia tăng sô ngưòỉ tại thành phố, nên cần có nhiều người Việt 
được vô làm tại các hãng xưởng mà công việc mang tính chuyên môn, 
mới hy vọng có " nhiều người về Wichita sinh sông ..., để rồi có nhiều 
người tiếp tay vào cuộc vận động cho các nguyện vọng ..." như đã viết 
tại email trước. 

Vào đầu năm 1978, ngay sau ngày luật di trú mói có hiệu lực một sô ít 
ngưòi Việt đã tự động đi Kansas City làm thẻ xanh. Một ngưòỉ do gia 
đình Mỹ bảo trợ can thiệp đã được hãng Cessna nhận vào làm tại hãng 
này, và anh ta cho hay hãng Cessna cần tuyển thêm ngưòi. Ngưòi viết 
đến gặp ông Larry bên cơ quan Job Services, vì lần gặp trước đây ông 
có hứa ... Người viết dẫn 5 người khả năng Anh ngữ tàm tạm đến xin 
ông ta, nhờ giới thiệu vô hãng Cessna. Ba người trong sô này đang học 
lóp sheet metal, hai người còn lại mói từ bang khác dọn đến (tất cả đều 
đã có thẻ xanh). Sau khi ông ta phone cho hãng và trao thư giói thiệu, 
ngưòi viết chở 5 ngưòi này đến hãng Cessna trao thư cho phòng nhân 
viên . 


Khi tiếp xúc với phòng nhân viên, noi đây trao cho mỗi người 1 lá đơn, 
điền xong nộp lai. Sau khi phỏng vấn, hãng nhận 3 ngưòi đang học tại 
votech, còn hai ngưòi mól di chuyên đến họ cho phỏng vấn lại vào 
tuần sau. Nhân dịp này ngưòi viết yêu cầu hai ngưòỉ mới đến làm quen 
với 3 người đã được hãng nhận vô làm, đê học hỏi và chuẩn bị cho 
cuộc tái phỏng vấn vào tuần sau. Ngoài ra người viết cũng nhờ 3 
ngưòi được nhận vô làm cô gắng hoàn thành tốt công việc, tạo uy tín, 
đê từ khả năng làm việc của nhóm đầu tiên này, hy vọng hãng có thê 
nhận thêm nhiều ngưòi Việt vô làm. 

Khoảng tháng 10.1978 hãng Cesna trúng thầu, điều kiện thu nhận dễ 
dàng, không khó khăn như thòi gian đầu, nên sô ngưòi Việt từ nhiều 
noi di chuyên về Wichita và được nhận vô làm tại hãng Cessna mỗi 


ngày mỗi nhiều hon (sau này hãng Cesna đổi tên). 

Phía anh em bên MBPXL ngại ngùng chưa muốn thay đổi, vì thời gian 
này lưong mới vào làm nghề sheet metal thấp hơn lương bên MBPXL, 
nên nhiều người ở lại để vừa làm tại hãng MBPXL vừa đi học Anh 
ngữ, học nghề chuyên môn, nhiều nhất là nghề tiện. 

Mùa hè 1978 Hãng Boeing nhận 3-4 người đang làm tại hãng Sanders 
( deburr càng bánh xe máy bay ). Đên cuối năm 1978 đã có khoảng 7- 8 
người vô làm Boeing với nghề tiện, trong sô này có 2 ngưòi học tại 
votech, sô còn lại từ tiểu bang khác đến (Mùa hè 1979, người viêt thôi 
không làm công việc định cư tại cơ quan Công giáo nữa, vì được nhận 
vô làm việc tại SỞ Xã Hội, trụ SỞ tại Wỉchỉta, thuộc BỘ Xã Hội Tiểu 
bang). 

* SỞ INS chấp thuận cử nhân viên về Wichita 

Sau khi người viết nhận lại các bản thăm dò, và thiết lập danh sách sô 
ngưòi muốn làm thẻ tại Wichita khoảng 1100 ngưòi. Ngưòi viết cầm 
danh sách đi Kansas City đê xin sở INS cử nhân viên về Wichita. 

Người viết trao danh sách và địa điểm đề nghị là phòng gym cạnh cơ 
quan Bác Ái Công giáo. Sau khi thảo luận trao đổi một sô thông tin, họ 
đổng ý và cho biết thòi gian khởi đầu từ tháng 5.1978 ( Thủ tục để hoàn 
tất công việc làm thẻ xanh chia làm 3 giai đoạn, và vì cần thòi gian làm 
thủ tục giai đoạn I, như chụp hình, lăn tay, điền phiếu an ninh đê nộp 
cho sở cảnh sát địa phương, rồi chờ kết quả sưu tra từ phía cảnh sát, 
sau đó nhân viên sở Di trú lo thủ tục giai đoạn phỏng vấn và cấp thẻ. 
Một sô người cần thẻ trước, họ đã lập thẻ tại Kansas City ngay khi 
luật có hiệu lực). 

Trong bản tin đầu tháng 2. 1978, người viết thông báo đến đồng bào các 
giai đoạn lập thẻ thường trú để chuẩn bị. (kèm bản chụp phía dưói) 

* Giám Mục Wichita và Thống đốc chúc xuân Mậu Ngọ, 1978 

Như đã viết tại email trước, sau đây là trích đoạn nội dung. 

Thư chúc xuân của Thống Đốc bang Kansas 

" Đây là dịp đặc biệt cho tôi với tư cách là Thống Đốc tiểu bang 


Kansas gửi đền đồng bào Việt Nam lời chào mừng nồng nhiệt 
nhât của tôi, qúỉ vị ỉà những người đã định cư Ở nơi 
mà chúng ta cùng nghĩ rằng Kansas ỉà một nơi tôt đê sinh sông. 
Tôi tin tưởng rằng qúi vị sẽ tìm thấy nơi đồng bào, bạn hữu Ở 
đây lòng nhiệt thành và sự sẵn sàng giúp đỡqúi vị cách này hay 
cách khác vào những lúc khó khăn nhât. / It ỉs a greatperonaỉ 
honor for me, as Governor oỊKansas, to have this opportunity to extend 
my \varmest \velcome to Vietnamese who have settle in what we think is a 
great place to live — Kansas. I am confident thatyou mll find the people 
here warm, friendly, and xvilling to assistyou in xvhatever wạy they can 
with what most certainly has been a difficuỉt time for you ..." Robert F. 
Bennett. 

Thư chúc xuân của Giám mục giáo phận Wichita 

" Đây ỉà dịp tôt cho tôi được chuyển lòi chúc lành đâu năm đên 
đồng bào Việt Nam những người đã đên Kansas và chọn nơi 
này làm quê hương. Trong nền văn hóa của quê hương Việt 
Nam, TET là ngày có nhiều kỷ niệm, cổ tục. Hãy giữ lấy nên 
văn hóa ấy khỉ sinh sông tại quôc gia Hoa Kỳ này. Nền văn 
minh ấy quí vị có thê đóng góp vào gia sản chung của chúng 
ta. Di sản ấy nó đên từ nhiều quôc gia, từ nhiều dân tộc, như 
dân tộc qúi vị chẳng hạn. CHÚC mừng năm mới. Giám Mục 
David Maloney. 

Còn tiếp 
DV 

Kèm thư chúc xuân Mậu Ngọ-1978 của Giám Mục giáo phận 
Wichita phía dưói. 
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